Wir geben Impulse fiir Entwicklungen
in gemeinniitzigen Organisationen

Das SOCIUS labor untersucht interessante Ecken der Organisations-
entwicklung. In Werkstattform verwandeln wir gewdhnliche
Nachmittage/Abende in lebhafte Diskussionen und setzen Impulse
fiir neue Entwicklungen und Kontakte.

Donnerstag 15. Mdrz 2018, 14 bis 18 Uhr. AnschlieRend: Lost Navigator Lounge

Evolutiondre Strategie
Wie geht Steuerung im Sense & Respond Modus?

Zwischen ,nicht immer nur auf die
Umwelt reagieren” und ,nicht nur
fiir die Schublade planen” verlduft
in der Strategiearbeit ein schmaler
Grat. Der zuletzt von Laloux ins Feld
gefiihrte ,Sense & Respond“-Modus
scheint auf dieser heiklen Wande-
rung hilfreich zu sein.

In einem auf Emergenz vertrauen-
den Prozess werden dabei Antworten
aufinterne und externe Dynamiken
gesucht, die gerade erst entstehen.
Es geht darum, Schwache Signale
als Vorboten relevanter Entwick-
lung aus dem Impulsgeschehen der
Organisation und dem Rauschen der
Welt herauszufiltern und damit eine
Mischung aus selbstgesteuerter und
chancenorientierter Strategie zu
ermoglichen.

SOCIUS labor

Eingeladen sind BeraterInnen
und Mitarbeitende sowie
Flihrungskrafte aus gemein-
niitzigen Organisationen.

Der Sense & Respond Modus ist
weder sauber durchdekliniert
noch widerspruchsfrei - aber er
verstromt den Duft einer zeitge-
malRen Epocheniiberschrift.

In diesem Labor wollen wir die
heilRe Luft von den wertvollen
Kuchenkriimeln trennen und die
grolRen Konzepte ein Stiick ndaher
an den Alltag unserer Organisatio-
nen holen. Schauen wir mal...

maximale Teilnehmerzahl: 14
mehr Infos auf www.socius.de
anmelden: fortbildung@socius.
de oder Tel. 030-40301020

Ort: 10963 Berlin,Tempelhofer
Ufer 21 (direkt U Bhf M&ckernbrii-
cke) Do. 15.3.2018, 14-18 Uhr

Die Kosten: Die Hohe seines/ihres
Teilnahmebeitrages bestimmt
jede/r Teilnehmende am Ende der
Veranstaltung selbst.

Andreas Knoth Jahrgang 1972,
Diplom Psychologe, Master of
Business Studies, Schwerpunkt
Arbeits- und Organisationspsycho-
logie. Bei SOCIUS seit 2003, seit
2007 Geschéftsfiihrer. Langjdhrige
Arbeitserfahrung bei gemeinniitzi-
gen Organisationen und Stiftungen
in Deutschland, USA, Siidost-Euro-
pa und Asien.

SOCIUS lounge: anschlieRend

an das Labor, ab circa 18 Uhr mit
excellentem Siippchen, Getranken
und Gesprachen am Kaminfeuer.

sinnvoll zusammen wirken




